ORGANISMO DI VALUTAZIONE COMUNE DI CAVA MANARA

VERBALE 5 DEL 15.05.2014

Il giorno 15 maggio 2014 Porganismo di valutazione cosi composto:

- Dott. Walter Laghi ( nominato con decreto sindacale n. 11/2013
- Dott. Alberto Scheda (nominato con decreto sindacale n. 11/2013

Esamina la documentazione per ’attestazione in ordine alla liqnidazione dell’indennita di risultato
dei responsabili di servizio e del segretario comunale.

L’Organismo di valutazione

- esaminato quanto previsto nella deliberazione n. 108 del 21.12.2013;

- esaminati gli obiettivi trasversali ai servizi e al segretario comunale e gli obiettivi settoriali

- esaminate le relazioni dei responsabili di servizio ¢ del segretario comunale relative al
raggiungimento degli obiettivi settoriali;

- esaminate fe schede di valutazione della prestazione 2013 redatte dal segretario comunale relative
ai responsabili di servizio e la relativa proposta di erogazione dell’indennita di risultato;

- csamina la scheda di valutazione della prestazione 2013 relativa al segretario comunale e le
relative proposte di erogazione dell’indennita di risultato

- esaminata la relazione sulla performance redatta dal segretario comunale ai sensi del D.Lgs
150/2009

o APPROVA la relazione sulla performance redatta dal segretario comunale ai sensi del D.Lgs
150/2009

e ATTESTA il raggiungimento degli obiettivi nella misura indicata nella stessa

e CONVALIDA le schede di valutazione dei responsabili di servizio e del segretario
comunale e la relativa erogazione dell’indennita di risultato conseguente

L’ORGANISMO DI VALUTAZIONE




