ALLEGATO A

PRODUTTIVITA' DA EROGARE 10.749,30
Valore punto 153,7215552
. Punteggio rapportato al .
Matricola Categoria Mesi . | % lavoro | Punteggio scheda |periodo lavorativo e alla| Produttivita Appllcaz.lonfe\ TOTALE
lavorati 0 del 30% in piu
% lavoro
111 B1 1 100,00 4,00 0,33 51,24 -8,53 42,71
108 B1 2 52,78 3,00 0,26 40,57 -8,53 32,04
5 B3 12 100,00 3,10 3,10 476,54 -8,53 468,01
290 B3 12 66,67 4,00 2,67 409,92 -8,53 401,39
102 B3 12 100,00 3,50 3,50 538,03 -8,53 529,50
340 B3 12 100,00 3,00 3,00 461,16 -8,53 452,63
335 B3 12 100,00 3,00 3,00 461,16 -8,53 452,63
337 C 9,5 83,33 4,70 3,10 476,64 -8,53 468,11
337 C 2,5 100,00 4,70 0,98 150,52 -8,53 141,99
310 C 12 100,00 5,00 5,00 768,61 38,38 806,99
309 C 12 100,00 5,00 5,00 768,61 38,38 806,99
105 C 12 100,00 3,10 3,10 476,54 -8,53 468,01
358 C 8 100,00 4,00 2,67 409,92 -8,53 401,39
23 C 12 100,00 4,20 4,20 645,63 -8,53 637,10
107 C 2 100,00 3,10 0,52 79,42 -8,53 70,89
104 C 12 100,00 5,00 5,00 768,61 38,38 806,99
106 C 12 100,00 3,20 3,20 491,91 -8,53 483,38
8 C 12 100,00 4,50 4,50 691,75 -8,53 683,22
355 C 12 100,00 4,60 4,60 707,12 -8,53 698,59
86 C 12 100,00 4,20 4,20 645,63 -8,53 637,10
15 C 12 100,00 3,00 3,00 461,16 -8,53 452,63
357 D 12 100,00 5,00 5,00 768,61 38,38 806,99
86,90 69,93 | 10.749,30 -0,02| 10.749,28
511,87 153,56 maggiorazione del 30%
importo da ripartire fra 4 dipendenti con punteggio 5 38,39
importo da decurtare agli altri dipendenti | 8,53

153,7215552




