COMUNE DI CAVA MANARA
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE
(Riepilogo ai sensi dell'art. 20, comma 1 e 2 del D. Lgs. N. 33 del 14.03.2013)

ANNO 2022

Premi correlati alla perfomance

Ammontare complessivo dei
premi correlati alla
performance stanziati

Ammontare
complessivo
correlati alla

dei premi

performance erogati *

N. dipendenti
interessati

Produttivita media dipendenti
erogata

Personale NON DIRIGENTE 10,749,30 10.749,30 21,00 511,87
Posizioni organizzative 7.966,25 6.507,41 4,00 1.626,85
25,00 2.138,72

* I'importo effettivamente erogato puo essere piu alto dell'importo previsto in quanto da contratto decentrato le economie conseguite negli altri istituti contrattuali

si sommano alla produttivita da erogare in base alle schede di valutazione




