
 

COMUNE DI CAVA MANARA (PV) 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO, CON PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 

CONTABILE – AREA DEGLI ISTRUTTORI. 
 

 

CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA TEORICO-PRATICA 
 

La commissione stabilisce le seguenti modalità di valutazione delle prove che avverrà sulla base dei criteri 
generali già stabiliti nel verbale n. 1 del 09.01.2026 e declinati con maggiore dettaglio in questa sede in 
relazione alla tipologia di prova assegnata: correttezza espositiva, capacità di sintesi, grado di conoscenza 
delle materie, capacità di individuare l’aspetto normativo nonché numero di risposte esatte sul numero dei 
quesiti formulati. 
 
Per le domande a risposta multipla è previsto il seguente criterio: 
 

- 1 (uno) punto per ogni risposta esatta 

- 0 (zero) punti per ogni risposta sbagliata o non data 
 

A. Per una valutazione massima pari a 10 punti 
 
Per la valutazione del quesito a risposta aperta e dello schema di atto verranno applicati i seguenti criteri per 
ciascun quesito: 

- Risposte insufficienti: fino a 2 punti  

- Risposte sufficienti:    fino a 5 punti  

- Risposte discrete:      fino a  7 punti  

- Risposte  buone:        fino a  9 punti  

- Risposte ottime:        fino a 10 punti  
 

B. punteggio massimo per entrambi i quesiti 20 punti: 
 
Il punteggio complessivo sarà dato dalla somma dei punteggi riportati lett. A. e B.   
La prova si intenderà superata con un punteggio minimo complessivo di 21/30. 

 
 
 

 
CRITERI VALUTAZIONE PROVA ORALE 

 

I criteri di valutazione già definiti nel verbale n. 1 del 09.01.2026 sono completezza, precisione, padronanza 
del linguaggio tecnico giuridico e capacità critica espositiva con riferimento anche a situazioni concrete. Alla 
prova sono attributi 30 punti. L’idoneità è conseguita con punti 21/30.   
 
Il punteggio della prova sarà determinato dalle risposte date alle singole domande secondo il seguente peso: 
 

- risposte insufficienti: fino a 20 punti  

- risposte sufficienti: fino a 23 punti  

- risposte discrete: fino a 26 punti  

- risposte buone: fino a 28 punti  

- risposte ottime: fino a 30 punti 

 


