
 
 
Al Servizio Personale 
del Comune di Cava Manara 
Via Manara 7 
27051 Cava Manara 

 
 
OGGETTO: Richiesta di partecipazione alla procedura di mobilità volontaria fra enti, ai sensi 

dell’art. 30 del D.Lgs 165/2011 e s.m.i. per la copertura di 1 posto categoria C  – ambito 

amministrativo – contabile, a tempo pieno ed indeterminato da assegnare al servizio affari 

generali – segreteria – urp – servizi demografici – servizi alla persona. 

 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________ 
 
Dichiara di essere interessat___ al trasferimento mediante l’istituto della mobilità volontaria fra 

enti ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2011 e s.m.i. presso il Comune di Cava Manara e chiede 

pertanto di essere ammess____ a partecipare alla procedura in oggetto. 

 

A tal fine consapevole delle sanzioni penali  previste dall’art. 76 del Testo unico in materia di 

documentazione amministrativa, approvato con DPR 445/2000 e s.m.i., per le false attestazioni 

e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per effetto delle disposizioni di cui all’art. 46 e 47 di detto 

DPR sotto la propria personale responsabilità: 

D I C H I A R A  

 
1. di essere nat___ il ______________________ a __________________________ 

2. di possedere il seguente codice fiscale ___________________________________ 

3. di essere residente nel Comune di ______________________________________ 

via _______________________________________________________________ 

4. di essere dipendente a tempo indeterminato presso _________________________ a tempo 

indeterminato e a tempo pieno presso _________________________ con il profilo 

professionale di ____________________________________, categoria economica 

__________________, dalla data del ________________ 

5. di avere superato il relativo periodo di prova; 

6. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

___________________________________ 

7. di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso connessi 

a reati che possano impedire il mantenimento del rapporto di impiego con la pubblica 

amministrazione ai sensi delle vigenti norme in materia 

8. di possedere idoneità psicofisica all’espletamento delle mansioni di svolgere. 



9. di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in 

caso di dichiarazioni mendaci; 

10. di autorizzare il Comune, ai sensi e per gli effetti della legge 196/2003, al trattamento dei 

propri dati personali esclusivamente per le finalità e gli adempimenti connessi 

all’effettuazione della presente selezione 

11. che le comunicazioni relative alla selezione vengano inviate al seguente indirizzo 

email:______________________ recapito telefonico ____________________ 

12. che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del 

D.P.R. 28/12/2000 n. 445 

 

ALLEGA: 

o curriculum vitae/professionale datato e sottoscritto 

o nulla osta incondizionato al trasferimento da parte dell’ente di appartenenza 

oppure autorizzazione preventiva alla mobilità con impegno da parte dell’ente 

di appartenenza a rilasciare il nulla osta definitivo entro un termine da 

concordarsi in base alle rispettive esigenze degli enti interessati; 

o dichiarazione dell’Amministrazione di appartenenza attestante il fatto di essere 

pubblica amministrazione di cui all’art. 1 – comma 2 – del D.Lgs 165/2001 

ss.mm.ii, soggetta a limitazione delle assunzioni ai sensi di legge e in regola con 

le prescrizioni del patto di stabilità/pareggio di bilancio per l’anno precedente; 

o fotocopia in carta semplice di documento in corso di validità 

 
 
................................. lì .......................... 
 
 

In fede 

________________________________ 
(firma autografa per esteso) 

 
 

 


