COMUNE DI CAVA MANARA

Provincia di Pavia

l

N. 519 Reg. Gen. | | ORIGINALE |

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE

IN. 171 del 31-12-2022]

Responsabile del Servizio : Donatella Olivetti

OGGETTO:

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI
ISTRUTTORE TECNICO DI CATEGORIA C, TEMPO PIENO ED INDETERMINATO:
APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA

VISTO il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 recante “Testo Unico delle Leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali”;

VISTO lo Statuto Comunale, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 22
del 20.03.2000 e n. 34 del 23.05.2000;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 12 del 06.02.2004 con la quale é
stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale con la quale vengono individuate le
posizioni organizzative;
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VISTO il Decreto Sindacale n. 10/2022 di nomina della sottoscritta quale funzionario responsabile
ad interim del Servizio Economico Finanziario-Personale;

ATTESO che per il presente provvedimento la sottoscritta non si trova in condizioni di conflitto di
interessi, neanche potenziale;

VISTO il vigente Regolamento Comunale di contabilita;

RICHIAMATE:

— la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 26/05/2022, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale ¢ stata approvata la nota di aggiornamento al documento unico di programmazione
(DUP) per il triennio 2022/2024;

— la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 26/05/2022, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale & stato approvato il Bilancio di previsione 2022/2024;

— la Deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 24/06/2022, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale e stata e stata approvata la ripartizione delle tipologie in categorie e capitoli e dei
programmi in macroaggregati e capitoli;

— la Deliberazione della Giunta Comunale n. 69 del 22/10/2022, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2022/2024 ai sensi
dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021;

— la Deliberazione della Giunta Comunale n. 72 del 07/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale e stato approvato I'aggiornamento della ripartizione delle tipologie in categorie e
capitoli e dei programmi in macroaggregati e capitoli;

RICHIAMATE, altresi:

— la propria determinazione n. 93 in data 16/09/2022 con la quale & stata approvato il bando di
concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Tecnico Categoria
C posizione economica C1 a tempo pieno e indeterminato;

— la propria determinazione n. 107 in data 15/10/2022 avente ad oggetto “Concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di 1 posto di istruttore tecnico di categoria C tempo pieno ed
indeterminato: nomina commissione esaminatrice”;

— la propria determinazione n. 132 in data 18/11/2022 avente ad oggetto “Concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di 1 posto di istruttore tecnico di categoria C tempo pieno ed
indeterminato: ammissione candidati”;

— la determinazione n. 146 in data 05/12/2022 avente ad oggetto “Concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura di 1 posto di istruttore tecnico di categoria C tempo pieno ed
indeterminato: sostituzione componente commissione esaminatrice”;

VISTI i seguenti verbali della commissione giudicatrice, agli atti d’ufficio, concernenti le operazioni
selettive:

e verbale n. 1del 18/11/2022 — Insediamento commissione

e verbale n. 2 del 05/12/2022 — Preparazione e svolgimento prova teorico-pratica

e verbale n. 3 del 07/12/2022 — Valutazione prova teorico-pratica

e verbalen. 4 del 16/12/2022 — Prova orale

ACCERTATO che tali operazioni si sono svolte regolarmente, nel rispetto della disciplina contenuta
nel regolamento per la selezione del personale, approvato con deliberazione di Giunta Comunale
n. 72 del 29/11/2017 e successive modifiche e integrazioni adottate con deliberazioni della Giunta
Comunale n. 82 del 04/10/2021 e n. 51 del 29/07/2022;
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DATO ATTO che risulta la seguente graduatoria di merito:

Candidato Punteggio complessivo
1° COSTA RICCARDO 42

RICHIAMATO [I'art. 35 del Regolamento per la selezione del personale, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 29/11/2017 e successive modifiche e integrazioni
adottate con deliberazioni della Giunta Comunale n. 82 del 04/10/2021 e n. 51 del 29/07/2022 che
prevede che il Responsabile del Servizio Personale approvi, con propria determinazione, le
operazioni selettive e la relativa graduatoria, dopo aver accertato l'insussistenza di cause di
illegittimita;

DETERMINA

1. DI APPROVARE le operazioni selettive relative al “Concorso pubblico per soli esami per la
copertura di un posto di Istruttore Tecnico categoria C posizione economica C1 tempo pieno e
indeterminato” cosi come riportate nei seguenti verbali, agli atti d’ufficio:

e verbalen.1del 18/11/2022 — Insediamento commissione

e verbale n. 2 del 05/12/2022 — Preparazione e svolgimento prova teorico-pratica
« verbale n. 3 del 07/12/2022 - Valutazione prova teorico-pratica

e verbale n. 4 del 16/12/2022 — Prova orale

2. DI APPROVARE la seguente graduatoria definitiva della procedura in oggetto:

Candidato Punteggio complessivo
1° COSTA RICCARDO 42

3. DI PUBBLICARE per 15 giorni consecutivi la graduatoria all’Albo pretorio dell’ente, dando
comungue atto che la stessa € immediatamente efficace.

4. DI DARE ATTO che dalla pubblicazione della presente determinazione decorrono i termini per la
presentazione di eventuale impugnativa della selezione in oggetto.

5. DI PUBBLICARE il presente atto sul sito istituzionale dell’ente — Sezione Amministrazione
Trasparente — Bandi e concorsi.

6. DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Donatella Olivetti

ORIGINALE IN FORMATO ELETTRONICO CON FIRMA DIGITALE
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La firma, in formato digitale, ¢ stata apposta sull’originale elettronico del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D.lIgs.
07/03/2005 n. 82 e s.m.i. L’originale elettronico del presente atto ¢ conservato negli archivi informatici del Comune di
Cava Manara, ai sensi dell’art.22 del D.1gs. 07/03/2005 n. 82 ¢ s.m.i.
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