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SERVIZIO 2° - ECONOMICO FINANZIARIO PERSONALE

DECRETO SINDACALE N. 6 DEL 6/04/2024

Oggetto: nomina del nucleo di valutazione in composizione monocratica per il biennio 2024-2025.

IL SINDACO

Visti: i

- i D. Lgs. 150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di
efficienza e traspatenza delle Pubbliche Amministrazioni, che prevede 'obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed
aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di valutazione del personale, nonché della performance delle
strutture otganizzative, individuando i soggetti competenti nel processo di misurazione e valutazione della
Performance;

- art. 14 del D. Lgs. 150/2009 in metito alla necessita, per ciascuna Amministrazione, singolarmente o in forma
associata, di dotarsi di un Otganismo Indipendente di Valutazione della performance del personale dipendente;

- Tart. 7 del predetto D. Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la funzione di misurazione e valutazione delle
petformance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione della performance di cui all’art. 14, cui compete
la misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la
proposta di valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lett. e) del medesimo articolo;

Rilevato che P’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 non costituisce pet gli enti locali una norma imperativa in quanto l’art.
147, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 prevede che “Gli Enti locali, nell’ambito della loro autonomia normativa e
otganizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolarita amministrativa
e contabile la legittimita, la regolarita amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa™;

Richiamati:

- la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilita dell’articolo 14 D. Lgs. 150 /2009
agli Enti Locali, per i quali & prevista la facolta e non 'obbligo, di costituire POIV in quanto, nella loro autonomia,
possono affidare ad altti organi i compiti previsti dai principi di cui alle disposizioni indicate nell’art. 16 del predetto
decreto legislativo;

- la delibera n. 12/2013 con la quale ’Associazione Nazionale Anti Corruzione e per la valutazione e la trasparenza
delle amministrazioni pubbliche (ANAC) ha precisato che gli enti locali hanno la facolta di scegliere di mantenere
i nuclei di valutazione in luogo della costituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

Dato atto che, sulla base delle indicazioni fornite dalla CIVIT, questo Ente ritiene di optare per la nomina del
Nucleo di Valutazione, piuttosto che dell’Organismo Indipendente di Valutazione, in osservanza al principio di
economicita, efficienza, efficacia e contenimento della spesa, oltre che per esigenze di celerita e semplificazione
delle procedure;

Atteso che:

- il Nucleo di Valutazione & nominato dal Sindaco e che per ragioni di razionalizzazione e contenimento della
spesa ¢ composto in forma monoctatica da un componente esterno. Quest’ultimo, scelto previa procedura
compatativa, deve possedere una significativa espetienza nelle pubbliche amministrazioni o aziende private nel
campo della misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale, della pianificazione del
controllo di gestione, della programmazione finanziaria e di bilancio e del risk management;




- il Nucleo monocratico di Valutazione resta in catica per la durata di due anni con regime di prorogatio fino alla
nuova nomina. Per la revoca nonché pet la cessazione della carica per qualsiasi altro motivo, si applica la disciplina
prevista per I'organo di revisione contabile dall’art. 235 del d.Igs. n. 267/2000;

- spetta all'organo di indirizzo politico-amministrativo la determinazione del compenso per lo svolgimento
dell’incarico;

Ravvisata la necessita di procedete alla nomina del Nucleo di Valutazione esterno, in forma monocratica cui
conferire i compiti previsti dal citato D. Lgs. 150/2009, stante la scadenza dell’incatico precedente avvenuta in data
31/12/2023;

Precisato che in data 22/03/2024 ¢é stato approvato I”’Avviso pubblico pet la nomina del Nucleo comunale di
Valutazione in forma monocratica” finalizzato allacquisizione di manifestazioni di interesse per reperire una
candidatura volta alla nomina di un professionista esterno in possesso di conoscenze teotiche e pratiche nelle
materie di competenza dell'Organo di Valutazione;

Dato atto che ¢ previsto un compenso annuo lordo omnicomprensivo, al lordo delle ritenute di legge, in favore
del nucleo di valutazione monocratico, pati a € 1.850,00 (milleottocentocinquanta/ 00) per ciascuno degli anni di
durata dell’incarico oltre al rimbotso delle spese di viaggio effettivamente documentate relative all’accesso all’ente
locale ed alle spese chilometriche, calcolate nell’importo di 1/5 del ptrezzo medio mensile della benzina (in base
alle tabelle ministetiali);

Accertato che:

- Tavviso pubblico di selezione petr Pacquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina del Nucleo di
Valutazione monoctatico esterno per il biennio 2024,/2025, a partire dalla data di conferimento dell’incarico con
decreto sindacale, ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale in “Amministrazione Trasparente”;

- la data ultima per P'invio delle candidature & stata fissata alle ore 12.00 del giorno venerdi 5/04/2024 e che entro
tale termine sono pervenute al’Amministrazione Comunale n. 9 richieste;

Evidenziato che, a seguito di preistruttotia sul possesso dei requisiti richiesti, il Responsabile del Servizio
Economico Finanziatio Petsonale ha trasmesso la documentazione e i curricula dei candidati che hanno inviato
domanda nel rispetto delle modalitd e dei termini di presentazione previsti dall’Avviso al Sindaco ai fini della
valutazione degli stessi e della successiva individuazione;

Dato atto:
- che tutti i candidati sono risultati potenzialmente idonei a ricoptite Iincatico;
- che non si ¢ ritenuto di effettuare alcun colloquio e che la procedura in oggetto non riveste carattere concorsuale;

Ritenuto, dopo aver visionato i curticula dei candidati che hanno manifestato interesse alla nomina, in ragione delle
risultanze emetse dalla valutazione comparativa e complessiva di titoli ed espetienze lavorative maturate nel campo
della misurazione e valutazione della petformance otganizzativa ed individuale, della pianificazione e del controllo
di gestione, della programmazione finanziaria e di bilancio e del risk management, delle ultetiori informazioni utili
ivi riportate nonché dell’esigenza di garantire un supporto operativo costante e tempestivo agli organi di governo
e amministrativi, di nominare in qualita di componente monocratico esterno del Nucleo di Valutazione dell’Ente
il seguente candidato: Dott. Walter Laghi;

Dato atto altresi che il Dott. Walter Laghi ¢ in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso e tispetto allincatico che
andra a ricoprire non sussistono condizioni di incompatibilita, come da dichiarazione prodotta in sede di

partecipazione all’avviso e acquisita agli atti del’Ufficio Personale;

Ritenuto pertanto di poter indirizzare la scelta del Nucleo di Valutazione esterno dell’Ente in composizione
monoctatica sul Dott. Walter Laghi, in possesso dei requisiti previsti per ricoprire incatico;

Vista la delibera CIVIT n. 21/2012 del 23 ottobre 2012 che ritiene di competenza del Sindaco, che per tale funzione
¢ Porgano di indirizzo politico-amministrativo dell’ente locale, la nomina del’OIV/ Nucleo di valutazione;

Visto lo Statuto comunale;



Visto il D.Igs. n. 150/2009;
Visto il D.Igs. n. 267/2000;
DECRETA
per le motivazioni e secondo i riferimenti esplicitati in premessa che qui si intendono tiportati,

1. Di nominate il Nucleo di Valutazione esterno dell’Ente in forma monoctatica nella persona del Dott. Walter
Laghi, in possesso dei requisiti e dell’esperienza previsti dalla normativa di riferimento;

2. Di stabilire che P'incatico avra la durata di due anni, decotrenti dalla data del presente decteto di nomina, con
regime di prorogatio fino a nuova nomina;

3. Di precisate che il hominato Nucleo di Valutazione Monocratico dovra farsi carico di tutte le attivity e degli
adempimenti, ad oggi (data della nomina), ancora pendenti e/o in cotso di definizione;

4. Di fissare, quale compenso, I'importo omnicomprensivo, al lordo delle ritenute di legge, in favore del nucleo di
valutazione monocratico, pari a € 1.850,00 (milleottocentocinquanta/00) petr ciascuno degli anni di dutata
dell’incarico oltre al rimborso delle spese di viaggio effettivamente documentate relative all’accesso all’ente locale
ed alle spese chilometriche, calcolate nell'importo di 1/5 del prezzo medio mensile della benzina (in base alle tabelle
ministetiali);

5. Di trasmettere il presente dectreto altresi al Responsabile del Servizio Economico Finanziario Personale per i
provvedimenti di competenza, in ossequio a quanto disposto e nei limiti di quanto previsto dalla normativa vigente
in materia, demandando altresi allo stesso gli adempimenti di ordine finanziario in merito al compenso
riconosciuto, in ossequio a quanto disposto dal presente decreto, imputando la relativa spesa ai competenti capitoli
del bilancio di previsione;
7. Di disporre I'immediata eseguibilita ed efficacia del presente decteto.
Inoltre,

DISPONE
che il presente provvedimento:

- sia notificato al Dott. Walter Laghi a mezzo pec;

- sla comunicato, per quanto di competenza, alla Giunta Comunale, al Segretario Generale, ai Responsabili di
Setvizio, al Revisore dei Conti nonché ai precedenti componenti del Nucleo di Valutazione;

- sia pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nell’apposita Sezione “Amministrazione Trasparente” a cuta del
Servizio Affati Generali, unitamente al curticulum;

- sia conservato nel relativo fascicolo presso 1'Ufficio Segtetetia.
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