CALCOLO INDENNITA’ DI RISULTATO INCARICHI DI E.Q. ANNO 2023

ALLEGATO A

INDENNITA' DI RISULTATO 7.966,25
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 459 3.584,81
PERFORMANCE INDIVIDUALE 55% 4.381,44
Performance
organizzativa
PERFOMANCE ORGANIZZATIVA 3.584,81 Valore PUNTO 8,96 Responsabili interessati spettante
sulla base del punteggio raggiunto negli obiettivi come da relazione
EQ.1 95,00, 851,20(E.Q. 1 496,53
EQ.1 95,00 851,20(E.Q. 1 354,16
E.Q.2 90,00 806,40(E.Q. 2 806,40
E.Q. 4 82,22 736,69|E.Q. 4 736,69
E.Q.3 83,75 750,40(E.Q. 3 93,80
EQ.3 83,75 750,40|E.Q. 3interim 125,07
TOTALE 2.612,65
Punteggio massimo possibile I 400|
PERFOMANCE INDIVIDUALE | 4.381,44' Valore PUNTO 30,92 VALORE PUNTO
sulla base della valutazione effettuata dal segretario comunale
P(enotfl)o Iivorato Punt.egslo| rappotrtatolal Importo TEORICO NP LAVORATO 5 performance
Punteggio | mestl f emp:i ) pE;IO ° alvora ie a SPETTANTE N individuale spettante
ScHEDA | 1avorato (ore sett. empo lavorato
EQ. 1 48,75 7 mesi 28,44] 879,35 100% 879,35
EQ.1 37,50 5 mesi 15,62 482,96 100% 482,96
EQ.2 41,25 12 mesi 41,25 1.275,43 100% 1.275,43
E.Q. 4 51,25 12 mesi 51,25 1.584,62 100% 1.584,62
E.Q.3 41,25 9 mesi 5,15/ 159,08, 16,66% 159,08
220,00 141,71 4.381,44 4.381,44
MAGGIORAZIONE PER INTERIM E.Q.2 base 12 mese
% prevista 25
E.Q.2 8.620,08 €
Maggiorazione interim 2.155,02 €
Maggiorazione 24,15% 1.214,40€
MAGGIORAZIONE PER INTERIM E.Q.3 base 12 mese
% prevista 25
E.Q.3 8.620,08 €
Maggiorazione interim 2.155,02 €
Maggiorazione 8,70% 125,07 €
TOTALE INDENNITA' DI RISULTATO DA EROGARE |perfor.organizzativa|perfor. Individuale
E.Q. 1 496,53 879,35 1.375,88
EQ.2 806,40 1.275,43 2.081,83
E.Q. 4 736,69 1.584,62 2.321,31
E.Q. 4 125,07 125,07
EQ.3 93,80 159,08 252,88
E.Q. 1 354,67 482,96 837,63
INDENNITA' EROGATA 6.994,60
economia CHE DEVE RITORNARE SUL BILANCIO 971,65




