SPORTELLO LAVORO

del Comune di Cava Manara



  

	Lo Sportello Lavoro del Comune di Cava Manara

si occupa di fornire gratuitamente ai cittadini del Comune tutte le informazioni necessarie 
in tema di occupazione e di formazione, con la priorità di favorire l'incontro tra domanda e offerta di lavoro.

ORARI DI APERTURA:

 Apertura il 2° e il 4° lunedì di ogni mese

dalle ore 9.00 alle ore 12.00

presso gli uffici del Comune, in via Manara n. 7
Per informazioni e per prenotare un appuntamento scrivere all'indirizzo mail: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it


BOLLETTINO OFFERTE DI LAVORO 
DEL 11/11/2024
	Attenzione! Per rispondere alle inserzioni pubblicate

fare riferimento ai recapiti riportati all’interno del testo di ciascun annuncio a cui si intende rispondere.


Impresa settore edile di Miradolo Terme (PV)
Cerca:
ARTIGIANO EDILE (Rif. 123) 
Requisiti:

· In possesso di P.Iva

· Esperienza nel settore edile
· Disponibile per lavorazioni nelle aree del Basso Pavese / Lodigiano

Per candidarsi inviare il CV:

 sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it
specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Hotel di Certosa di Pavia (PV)

Cerca

CAMERIERA ADDETTA AI PIANI per le pulizie(Rif. 120) 
Requisiti:

· disponibile dal lunedì al venerdì orario 9.00/11.00
Sede di lavoro: Certosa di Pavia (PV)
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Fondazione di Pavia 

Cerca

EDUCATORI ed EDUCATRICI (Rif. 118) 
Per servizi di assistenza all’infanzia domiciliare e scolastica (babysitting, pre e post scuola, aiuto compiti)

Requisiti minimi: 

· grande predisposizione a lavorare con i bambini 

· flessibilità oraria 

· patente di guida 

Per l’anno scolastico 2024/25 
Luogo di lavoro: PAVIA e provincia
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Concessionaria auto di Zeccone (PV)

Cerca

Addetto alle vendite autoveicoli (Rif. 117)
Requisiti:

· esperienza nella mansione

Luogo di lavoro: Zeccone (PV)
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Azienda di Vellezzo Bellini (PV)

Cerca

Elettricista esperto (Rif. 114) 
Requisiti:

· esperienza nella mansione

· diplomato con studi in ambito elettrico

· conoscenza degli impianti elettrici (civili ed industriali)

· automunito

· preferibilmente in possesso di attestato corso di sicurezza

Si propone contratto a tempo determinato per poi passare ad indeterminato.

Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Studio professionale di Pavia
Cerca
Contabile per studio commercialista  (Rif 112) 
Requisiti:

· disponibilità immediata

· gradita esperienza pregressa presso studi professionali

· comprovata esperienza di contabilità generale (IVA, scritture contabili, prima nota, registrazione banche e cassa)
· buona conoscenza di Microsoft Office in particolare di Excel e buon uso della posta elettronica
· diploma in ragioneria o Laurea in Economia e Commercio
· gradita esperienza con Software utilizzato: Datev Coinos e Magix Zucchetti 
Si offre un contratto a tempo indeterminato full time con orari dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 12.30 e dalle 13.30 alle 17.30. Sede di lavoro: Pavia
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Azienda di Broni (PV)
Cerca

TRATTORISTA (Rif. 108)
Requisiti:

· esperienza almeno base nell’utilizzo dei trattori agricoli per la lavorazione dei terreni
Zona di lavoro: Broni (PV) e zone limitrofe, Piacenza e zone limitrofe (spostamenti giornaliere con mezzi della ditta)
Si proponte contratto: metalmeccanici artigiani con una retribuzione: livello 4/5 metalmeccanici artigiani in base all’esperienza
 
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Azienda di Broni (PV)
Cerca

MANOVALE (Rif. 107) 
Anche senza esperienza
Mansioni: pulizia rive in autostrada, taglio piante e verde con utilizzo decespugliatore e motosega
Contratto: metalmeccanici artigiani livello 6
Zona di lavoro: Broni (PV) e zone limitrofe, spostamento giornaliero nei cantieri con mezzi della ditta
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

Studio di consulenza di San Colombano al Lambro (LO)
Cerca

TECNICO della PREVENZIONE nell’Ambiente e nei luoghi di lavoro 

(Rif. 98) 

La persona di dovrà occupare di:
· sopralluoghi RSPP

· redazione DVR

· attività di campionamento di igiene industriale (rischi chimici, biologici)

· Consulenza telefonica

Requisiti:

· diploma e/o Laurea

· esperienza nella mansione

· automunito

· gradito possesso requisiti come RSPP, formatore
Zona di lavoro: Lombardia
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida e la sede a cui si è interessati

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Studio di commercialisti di Pavia

Cerca
IMPIEGATA/O CONTABILE  (Rif. n° 85) 
Si ricerca:

impiegata/o con esperienza che ha già lavorato presso studi commercialisti in grado di operare in discreta autonomia con inquadramento nel 3° livello degli studi professionali
Oppure ragazza/o che ha terminato da poco gli studi da inserire come apprendista professionalizzante o stage iniziale e poi contratto di apprendistato.
Sede di lavoro: Pavia
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Impresa edile di Giussago (PV) 

Cerca 

2 OPERAI EDILI  (Rif. n. 82) 
Requisiti:
· Età 20/55 anni
· Provata esperienza nel settore
· Patente B automuniti
· Predisposizione ad assumere autonomia nel proprio ruolo
· Disponibilità immediata
· Titolo preferenziale – patentino per conduzione di elevatori telescopici / escavatori

L’azienda è specializzate in interventi di ristrutturazione 
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Azienda di Pavia

Cerca

AUTISTA PATENTE C + CQC (Rif. 69) 
Per trasporto merci conto terzi 
Zona di Lavoro: Nord Italia
Per candidarsi inviare il CV:
 sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it
specificando la mansione per cui ci si candida
Azienda di Gropello Cairoli (PV)

Cerca 

MANUTENTORE MECCANICO ( Rif. 91) 
Il candidato dovrà:
· Preparare, gestire e applicare il piano di manutenzione ordinaria degli impianti della struttura, come quelli elettrici, idraulici, meccanici di aerazione, riscaldamento e condizionamento 

·  Effettuare anche gli interventi di manutenzione straordinaria, sostituendo le componenti usurate a rischio di rottura, contattando ditte esterne qualora necessario 

·  Verificare gli aspetti legati alla prevenzione antincendio e alla sicurezza, implementando ogni azione utile alla prevenzione di danni e incidenti. 

·  Eseguire lavori di riparazione in caso di malfunzionamenti o guasti. 

·  Ottima dimestichezza nell’utilizzo degli strumenti da lavoro e nella conoscenza dei materiali 

·  Capacità di lettura disegno tecnico 

·  Effettuare assistenza tecnica e manutenzione periodica e preventiva, mantenendo la documentazione di tutti i lavori eseguiti in linea con le procedure di Salute, Sicurezza e Qualità 

·  Effettuare preventivi in autonomia e relazionarsi con i vari Uffici Aziendali •

· Completare con precisione i fogli di lavoro, le richieste di acquisto e gli ordini di ricambi utilizzando le procedure Aziendali in essere 

· Assumersi la responsabilità di tutte le attrezzature e strumenti ed assicurarsi che tutto sia in condizioni per il tipo di lavoro intrapreso. 

·  Lavorare rispettando i piani programmati e le scadenze 

·  Disponibilità a trasferte presso le altre sedi del Gruppo 
REQUISITI: 

· Diploma 

·  Conoscenza del funzionamento e delle modalità di manutenzione degli impianti e dei circuiti elettrici, termoidraulici, meccanici e di condizionamento presenti in struttura 

· Flessibilità 

·  Conoscenza e rispetto delle norme antinfortunistiche 

·  Ottime doti di Team work 
· Proattività e capacità di gestione dello stress 

· Ottime doti organizzative e di problem solving • Determinazione nel raggiungimento degli obiettivi 

·  Propensione ad assumere autonomia nello svolgimento del proprio ruolo 

·  Ottime doti di spirito di iniziativa e di adattamento in un contesto dinamico e multi etnico 

·  Ottime doti comunicative 

· Leadership, Decisionismo, Capacità di condivisione, Attenzione, Precisione, Scrupolosità 

Inquadramento da definire in base al profilo. Luogo di lavoro: Gropello Cairoli (PV)
Per candidarsi inviare il CV: 

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida

Azienda idraulica di Milano

Cerca

IDRAULICO (Rif.65) 

La risorsa sarà affiancata da colleghi esperti nella realizzazione di opere idrauliche e nella manutenzione di impianti idrici, di climatizzazione sia a livello industriale che civile. L'attività lavorativa sarà svolta presso i vari cantieri gestiti dal cliente.
Requisiti:

· under 30 anni

· costituirà titolo preferenziale esperienza (anche minima) in ambito idraulico e/o titolo

di studi in ambito idraulico

· buona manualità

·  attitudine al lavoro in team.

Lavoro full time
Zona di Lavoro: sede operativa CERANOVA (PV)
Per candidarsi inviare il CV:

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Azienda di San Martino Siccomario (PV)

Cerca:

MECCANICO ADDETTO ALLA RIPARAZIONE AUTOVEICOLI (Rif. 15)

La figura ricercata dovrà eseguire riparazioni, dal tagliando di manutenzione a interventi più complessi della parte elettrica/elettronica attraverso l'utilizzo dei principali sistemi di diagnosi. Garantire diagnosi e soluzioni riparative accurate e conformi agli standard del Costruttore. Parteciperà ad un costante piano di formazione ed aggiornamento in un ambiente tecnologicamente all'avanguardia dove gli strumenti e l'organizzazione sono dedicati per poter operare al meglio. Requisiti: 

· preferibile Attestato di qualifica o diploma di riparazione meccanica autoveicoli.

· provenienza da concessionarie, officine autorizzate e officine generiche in qualità di meccanici, tecnici diagnostici, addetti alla riparazione autoveicoli.

Tipo di contratto offerto: in funzione dell’esperienza/situazione del candidato, in ogni caso l’inserimento è finalizzato alla stabilizzazione a tempo indeterminato.

Sede di lavoro: San Martino Siccomario (PV)

Per candidarsi inviare il CV:

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida

Azienda di Corteolona e Genzone (PV)

Cerca:

1 SALDATORE JUNIOR (Rif. 4)

Requisiti:

· Minima esperienza nella mansione

Sede di lavoro: Corteolona (PV)

Per candidarsi inviare il CV:

sportellolavoro@comune.cavamanara.pv.it 

specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC)

Cerca:

Addetti/e logistici generici 

Gli Addetti Logistici che verranno inseriti si occuperanno della gestione delle seguenti attività:

· ricevimento e spedizione merci, 

· picking, 

· confezionamento e imballaggio. 

Necessaria autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro e disponibilità agli straordinari.Si tratta di un lavoro in cui è gradita attenzione, precisione e un minimo di dimestichezza con il pc.

Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con possibilità di proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75).
Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC).
Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari.

Per candidarsi inviare il CV: 

alscastelsangiovanni@randstad.it
specificando la mansione per cui ci si candida

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC)

Cerca:

RETRATTILISTA New!
Requisiti:

· esperienza nella guida del commissionatore trilaterale

· in possesso del patentino del muletto in corso di validità.

· Necessaria autonomia verso la sede di lavoro

· disponibilità agli straordinari.
Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, a scopo assuntivo. (livello 4 CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75). Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC). Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari.
Se interessati/e, inviare CV a
alscastelsangiovanni@randstad.it 

con oggetto "Candidatura retrattilista_Castel San Giovanni"
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC)

Cerca:

ADDETTO CONTROLLO QUALITA' - settore abbigliamento New!
Gli Addetti al controllo qualità che verranno inseriti, previa formazione retribuita di 3 settimane, si occuperanno della gestione delle seguenti attività:

· controllo qualità dei capi di abbigliamento secondo parametri indicati dall'azienda;

· rilevazione e comunicazione difetti;

· giudizio di conformità capo. 

Requisiti:

· Necessaria autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro e disponibilità agli straordinari.

· attenzione, precisione e un minimo di dimestichezza con il pc.

Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con possibilità di proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75). Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC). Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari.


Se interessati/e, inviare CV a
 alscastelsangiovanni@randstad.it 
con oggetto "Candidatura addetto controllo qualità_Castel San Giovanni"
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca
OPERAI CHIMICI New!
La risorsa lavorerà sulla linee di produzione, confezionamento e controllo qualità, a giornata. Richiesta:

· esperienza pregressa nel ruolo in aziende chimiche, farmaceutiche o alimentari.
· Diploma di maturità possibilmente in ambito chimico/scientifico
Sede di lavoro: azienda specializzata nella produzione di prodotti chimici (aromi) a GROPELLO CAIROLI (PV)
Per candidarsi inviare il CV:

pavia@humangest.it
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca

 
SALES ACCOUNT JUNIOR IN TIROCINIO New!
La risorsa ideale, all'interno dell'ufficio assistenza, si occuperà di seguire i clienti nella fase del processo di vendita, presenterà le caratteristiche e i vantaggi dei prodotti, identificando le esigenze dei clienti; inoltre supporterà il team per la gestione degli aspetti post-vendita e la risoluzione dei problemi.
Requisiti richiesti:
· diploma legato al marketing;
· buone capacità di comunicazione e organizzazione;
· forte capacità di negoziazione e di gestione delle relazioni con i clienti;
· abilità informatiche;
· attitudine al lavoro di squadra.
Cosa Offriamo: ambiente di lavoro dinamico e contratto di tirocinio del periodo di 6 mesi
Orario di lavoro: full time Sede di lavoro: azienda di consulenza in ambito cyber security di Pavia 
 
Per candidarsi inviare il CV: 

pavia@risorse.it
specificando la mansione per cui ci si candida


 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Agenzia per il lavoro di Pavia

Cerca


CABLATORI JUNIOR New!
Le risorse, previo corso gratuito per cablatori elettrici con rilascio di attestato di frequenza, si occuperanno della realizzazione di impianti industriali con le seguenti mansioni:

· cablare i componenti seguendo uno schema elettrico;

· assemblare e collaudare i pezzi e quadri elettrici;

· utilizzare strumenti ed attrezzature elettriche per il cablaggio.

Requisiti richiesti:

· diploma in ambito tecnico;

· esperienza minima nello svolgimento della mansione o in ambito produzione meccanica;

· competenza di lettura degli schemi elettrici;

· capacità di lavoro in team.

Orario di lavoro: lunedì-venerdì dalle 8.00 alle 17.00. Si offre corso gratuito con rilascio di attestato ed iniziale contratto di somministrazione a tempo determinato, con possibilità di inserimento diretto in azienda. Luogo di lavoro: società specializzata nella produzione di sistemi per la climatizzazione e impiantistica di  Pavia Sud

 
 Per candidarsi inviare il CV: 

pavia@risorse.it
specificando la mansione per cui ci si candida


 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Alleanza Assicurazione

cerca

Consulenti 

Requisiti:
· diploma o Laurea
· buone capacità relazionali

Contratto offerto: ritenuta d’acconto con conseguente assunzione

Sede: Pavia e Garlasco (MI)
Per candidarsi inviare il CV:

francesco.ingrassia@futurosa.it
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro

Cerca

- Operatori generici di produzione 
- Periti meccanici

- Periti Elettrici

Si offre contratto iniziale a tempo determinato.

Si richiede:

· flessibilità, dinamicità

· disponibilità a lavorare su turni e nel weekend.

Sede di lavoro: importante realtà alimentare sita a Corteolona e Genzone (PV)
Per candidarsi inviare il CV:

alice.cuticchia@ext.randstad.it
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Agenzia per il lavoro di Milano

Cerca

MECCANICO AUTOBUS New!
La risorsa dovrà occuparsi della riparazione e della manutenzione dei veicoli prodotti da un importante marchio internazionale.
Le principali mansioni:
· Individuare problemi e malfunzionamenti nei veicoli;
· Riparare i guasti, sostituire parti e componenti usurati;
· Testare il veicolo per verificare la risoluzione del problema;
· Svolgere attività di manutenzione ordinaria;
· Fornire un resoconto delle operazioni svolte.
Requisiti richiesti:
· Esperienza nella mansione;
· Capacità di utilizzo di strumenti e utensili per le riparazioni di automobili e/o mezzi pesanti;
· Competenza nella diagnostica e valutazione dei guasti.
Orario di lavoro full time 08:00 - 12:00 / 13:00 - 17:00. Inserimento diretto in azienda.
CCNL METALMECCANICO INDUSTRIA. Sede di lavoro: Pavia nord
 

 Per candidarsi inviare il CV:

 r.garbagna@jobspa.it ; s.murrone@jobspa.it
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
 Agenzia per il lavoro di Milano

Cerca

ARTIGIANI/E SETTORE IMPIANTISTICA - P.IVA New!
Requisiti richiesti:
· esperienza pluriennale nella mansione maturata nel settore dell'impiantistica industriale;
· disponibilità immediata a collaborazioni anche su turni;
· patente B;
· buona padronanza della lingua italiana;
· alto livello di autonomia;
· ottime capacità relazionali.
E' gradita la residenza nelle vicinanze di Milano o Pavia. Sede di lavoro: provincie di Pavia e Milano
 Per candidarsi inviare il CV:

 r.garbagna@jobspa.it ; s.murrone@jobspa.it
specificando la mansione per cui ci si candida

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
La redazione declina ogni responsabilità per il contenuto degli annunci reperiti sul web

e non è responsabile della veridicità delle inserzioni nonché del loro contenuto
1

