COMUNE DI CAVA MANARA

C.A.P. 27051 PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO 1° - AFFARI GENERALI, CULTURA, SCUOLE E SERVIZI SOCIALI
PIANO DI LAVORO/ OBIETTIVO PROGETTO : ATTIVITA” ASILO NIDO LUGLIO 2010

DESCRIZIONE: Il piano consiste nell’assicurare la presenza del personale educativo
dipendente del Comune di Cava Manara per il mese di luglio (le cui settimane rientrano
nelle 47 minime di apertura ma superano le 42 previste dal CCNL per le educatrici )
mediante I’utilizzo della previsione di cui all’art. 31 comma 5 del ccnl 14/9/2000.

OBIETTIVO:

Garantire anche durante il mese di luglio la presenza dello stesso personale che ha
seguito durante I’anno il percorso socio - educativo del bambino instaurando un
rapporto di fiducia e intercomunicazione fondamentali nella gestione del servizio.

COMPENSO PREVISTO

Si prevede un compenso giornaliero per remunerare le ulteriori ore di lavoro che
vengono svolte a contatto con i bambini oltre quelle previste da contratto.

Si prevede un compenso giornaliero, rapportato al giorni di servizio effettuato dal
personale educativo (fino ad un importo individuale massimo di € 820,00) ed una quota
forfettaria di € 120,00 per il personale ausiliario. Al piano di lavoro sono destinati Euro
1.760,00.



COMUNE DI CAVA MANARA

C.A.P. 27051 PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO 1° - AFFARI GENERALI, CULTURA, SCUOLE E SERVIZI SOCIALI

PIANO DI LAVORO/OBIETTIVO : Comunicazioni servizio necroscopico in giornate festive

DESCRIZIONE:

Il piano consiste nel garantire per almeno 1 ora alla domenica e nella giornate festive
un servizio telefonico a cui rivolgersi per la denuncia dei decessi da parte dei cittadini,
secondo un calendario concordato con il responsabile del servizio,

L’incaricato del comune provvede a segnalare il decesso al medico necroscopo per gli
adempimenti di competenza

OBIETTIVO:
Assicurare una “reperibilita telefonica” per le denunce relative ai decessi nelle giornate
festive

COMPENSO PREVISTO
Al piano sono assegnate € 500,00 da liquidarsi sulla base del calendario di cui sopra



COMUNE DI CAVA MANARA

C.AP. 27051 PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO 3° TERRITORIO ED AMBIENTE

PIANO DI LAVORO/ OBIETTIVO : EMERGENZE STAGIONE INVERNALE

DESCRIZIONE:

Durante il periodo invernale da inizio novembre fino alla fine di marzo il personale
garantira la disponibilita ad intervenire in occasione di nevicate o di formazione di
ghiaccio, nelle giornate festive, nelle ore pomeridiane o notturne, secondo un
calendario concordato con il Servizio Territorio ed Ambiente e la Polizia locale. Il
personale interessato assicura la propria disponibilita ad entrare in servizio entro 1 ora
dalla chiamata (attivata dal personale dell’ufficio tecnico).

OBIETTIVO:

L’obiettivo del piano di attivita consiste nel ripristino delle condizioni di sicurezza per la
circolazione stradale e per la tutela dei pedoni nelle aree di maggior passaggio (es.
scuole).

L’esperienza degli anni scorsi ha reso necessaria la previsione di un ampliamento del
periodo coperto da tale piano

COMPENSO PREVISTO
Al piano di lavoro sono destinate complessivamente € 2.500,00 , che verranno liquidate
sulla base del calendario concordato con il responsabile del servizio



