
 
 Comune di Cava Manara 

Provincia di Pavia 

 
 

 
 

    AL NUCLEO DI VALUTAZIONE 
 

    AL REVISORE DEI CONTI 
 
 

 Relazione ai sensi dell’art. 15 – c.2 del CCNL 01/4/1999 
 C.C.D.I. 2010 

  
Preso atto che: 
 
 l’art. 15 – del CCNL 01/04/99 prevede: 

 
AL COMMA 2 “In sede di contrattazione decentrata integrativa, ove nel bilancio 
dell’ente sussista la relativa capacità di spesa, le parti verificano l’eventualità 
dell’integrazione, a decorrere dal 1 aprile 1999, delle risorse economiche di cui 
al comma 1, sino ad un importo massimo corrispondente all’1,2 % su base 
annua, del monte salari dell’anno ’97, esclusa la quota relativa alla dirigenza”. 
  
AL COMMA 4. “Gli importi previsti dal comma 1, lett. b), c) e dal comma 2, 
possono essere resi disponibili solo a seguito del preventivo accertamento da 
parte dei servizi di controllo interno o dei nuclei di valutazione delle effettive 
disponibilità di bilancio dei singoli enti create a seguito di processi di 
razionalizzazione e riorganizzazione delle attività ovvero espressamente 
destinate dall’ente al raggiungimento di specifici obiettivi di produttività e di 
qualità”. 
 
 in sede di avvio della contrattazione decentrata integrativa per l’anno 

2010, la delegazione trattante di parte sindacale ha richiesto 
l’applicazione di tale importo; 

 
Considerato che l’importo di cui sopra, per il Comune di Cava Manara, 
ammonta a  4.918,45 come specificato in allegato; 
 
Considerato che con deliberazioni GC. n. 40 in data 08/04/2010 e  n.48 in  
data 04/05/2010, sono stati approvati rispettivamente, il Piano Esecutivo di 
Gestione (PEG) e il  Piano Dettagliato degli Obiettivi P.D.O. per l’anno 2010, in 
cui sono indicati gli obiettivi di sviluppo da realizzarsi nel corso del corrente 
anno di cui all’oggetto; 
 
Ritenuto: 
 di selezionare i seguenti progetti che possono produrre un innalzamento 

oggettivo della qualità o quantità dei servizi erogati dall’ente e che si 



traducono in un beneficio per l’utenza esterna o interna, senza previsione 
di incremento di risorse umane, e per i quali sono definiti a priori gli 
obiettivi che si intendono perseguire in termini di standard attesi e tempi 
di realizzazione; 

 di verificare a consuntivo l’effettiva realizzazione dell’obiettivo ed i 
risultati ottenuti: 
 

1) ATTIVITA’ ASILO NIDO LUGLIO 2010 
2) COMUNICAZIONI SERVIZIO NECROSCOPICO IN GIORNATE FESTIVE 
3) EMERGENZE STAGIONE INVERNALE 

 
Dato atto che tale previsione consente comunque il rispetto dell’obbligo della 
progressiva riduzione della spesa di personale  
 
 Visto, altresì, il bilancio di previsione per l’esercizio 2010 e verificata la 
effettiva disponibilità distribuita ai vari capitoli relativi alla produttività del 
personale della somma di € 4.918,45., si dà atto che il Comune di Cava 
Manara non si trova in situazione di dissesto o di deficit strutturale. 
 
 
 

SI PROPONE AL NUCLEO DI VALUTAZIONE  
 
l’attestazione della destinazione a specifici obiettivi di qualità di produttività e  
delle risorse di cui all’art. 15 comma 2 ccnl 01/04/1999 inserite fra le risorse 
variabili del CCDI 2010 

 
 

Cava Manara,  
 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 
Dott.ssa Maria Teresa Leone 

 
 
 
PER ATTESTAZIONE  
IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 
 
WALTER LAGHI 
 
 
 
ALBERTO SCHEDA 
 
 
 
  


